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El Cuerpo Europeo de Solidaridad (CES) es un programa de 
movilidad de la UE. ¿Y eso qué es?  Pues es una oportunidad para 
vivir una experiencia personal intercultural  y desarrollar un 
aprendizaje desde el voluntariado, llevando a cabo un servicio a una 
comunidad local a través de entidades sin ánimo de lucro tanto de 
otro país de la UE (u otros países asociados) como del propio.

Además del aprendizaje a través de tu experiencia se plantean diferentes formaciones estructuradas:
· Antes de ir, impartida por la Entidad de Apoyo (CJN-NGK).
· Una vez en tu destino organizado por la Agencia Nacional:

 1. Formación inicial: más o menos al mes de la llegada; 7 días de duración junto 
al resto de personas voluntarias del CES.
 2. Formación intermedia: a partir de los 3 meses de estancia. Puesta en común de 
experiencias junto al resto de personas voluntarias del CES en ese país. Duración de 2,5 días.
 3. A la vuelta: encuentro final entre personas voluntarias del CES organizado por la 
Agencia Nacional Española.

¿QUÉ ES EL CES?
 1. Crea tu perfil en la Base de Datos del CES (teclea en Google: Cuerpo Europeo de 
Solidaridad y pincha en “Participa en el Cuerpo”).
 2. Puedes adjuntar tu presentación, intereses, motivaciones y CV.
 3. El proceso de búsqueda de proyectos es muy parecido a la búsqueda de un empleo.  
Adapta tu CV y Carta de Presentación a cada proyecto y, sobre todo, cuanto más 
originales sean más llamará la atención tu candidatura.  
 4. A partir de aquí, se pondrá en marcha el proceso de selección para elegir a la persona 
voluntaria.

No hay límite de proyectos a los que lanzar tu candidatura, así que 
no dudes en presentarte a más de uno ¡Nunca se sabe en cuál de 
ellos te podrán elegir!
 

¿CÓMO ME INSCRIBO?

¿QUÉ PARTES INTERVIENEN?

A la hora de elegir un proyecto, te 
animamos a priorizar las características  
del proyecto, las tareas y funciones a 
realizar y la entidad que te va a acoger.

ENTIDAD
DE APOYO

Entidad situada en tu país de origen.
Información inicial sobre CES.
Y si vas a hacer un CES fuera de tu país:

· Contacto con organizaciones en países de destino.
· Formación “a la salida” antes de iniciar tu CES.
· Seguimiento y acompañamiento.
· Evaluación a la vuelta. 

AGENCIAS
NACIONALES

Entidades de referencia a nivel estatal (país de origen y 
de destino).  Aprueban y supervisan proyectos, organizan 
encuentros y formaciones, resuelven conflictos etc.

Esa eres tú. Te toca buscar proyectos, presentar las 
candidaturas y disfrutar esta experiencia realizando el 
voluntariado.

ENTIDAD DE 
ACOGIDA

PERSONA
VOLUNTARIA

Supervisora: persona de la entidad de acogida que será tu 
referencia en el desarrollo de las tareas y funciones del 
voluntariado.
Tutora: persona ajena a la entidad dedicada a facilitar  tu 
integración en el lugar de destino y para apoyarte en caso de 
que haya problemas con la entidad de acogida. Generalmente  
suelen ser antiguxs voluntarixs.



Duración de la estancia. De 2 a 12 meses (14-59 días en algunos casos).
Edades. De 17 a 30 años.
Desplazamiento. Cantidad que depende de la distancia.
Alojamiento + Manutención. En torno a 600€/mes (según el país).
Dinero de bolsillo. En torno a los 150€/mes (según el país).
Idioma. 150€ si el idioma no está en la plataforma online.
Otros (seguro médico, visados, vacunas etc.). 100% subvencionados.
Voluntariados larga duración (más de 2 meses). Una vez en la vida.

CES EN NÚMEROS
Las partes que participan en el CES (persona voluntaria, entidad de apoyo y entidad de 
acogida) firman un acuerdo que recoge las condiciones del CES, concretadas en “Tus 
Derechos y Deberes”.

ACUERDO DE ACTIVIDAD

EN BUSCA DE 
TU PROYECTO

DEBERES

1. Desempeñar las tareas/ funciones y 
respetar las condiciones del 
voluntariado y estancia recogidas en el 
acuerdo firmado por las partes.  

2. Asistir a las formaciones (en origen y 
destino).

3. No trabajar ni estudiar durante el 
voluntariado (ni contrato laboral ni 
matrícula oficial).

4. Participar en la elaboración del 
certificado YouthPass.

Existen diferentes formas de buscar el proyecto del CES que más 
te guste y mejor se adapte a tus necesidades y preferencias.

Puedes...

DERECHOS

1. Participar en un proyecto concreto detallado 
en el acuerdo firmado por las partes (funciones 
y tareas, condiciones del voluntariado y de la 
estancia-logística).
2. La persona voluntaria no podrá ser la 
responsable única de una tarea o sección. Debe 
estar acompañada en todo momento por 
personal de la entidad de acogida.
3. Además de las tareas/funciones habituales 
del voluntariado, cada persona voluntaria podrá 
desarrollar un proyecto personal en la entidad/ 
localidad de acogida como parte del CES.
4. Gastos de viaje, alojamiento, manutención, 
transporte local, seguro médico y dinero para 
gastos personales.
5. Horas de trabajo, descanso, días libres, 
permisos especiales: 30-35h semanales, 2 días 
consecutivos de descanso semanal (no tienen 
por qué coincidir en fin de semana), 2 días de 
vacaciones por mes a acordar;  2 semanas de 
permiso especial en casos de fuerza mayor.
6. Derecho a acceso a medios para aprendizaje 
de Idiomas (Plataforma online u otros medios).
7. Seguimiento y apoyo (en destino y origen).
8. Formación en origen y destino.
9. Certificado YouthPass (válido en toda la 
Unión Europea) de las competencias personales 
y profesionales adquiridas mediante tu 
experiencia.

1. Buscar proyectos ya diseñados y publicados.

2. Buscar proyectos aprobados pero en los que la persona voluntaria inicialmente seleccionada 
se ha echado atrás (las entidades de acogida publican solicitudes urgentes de personas 
voluntarias).

3. Buscar entidades en otros países que te interesen por su actividad y plantearles realizar un 
proyecto concreto dentro del CES.



Son proyectos que ya están aprobados y con 
los que en poco tiempo estarás viajando.

No te permite participar en la 
elaboración del proyecto ni conocer 
mucho la entidad a la que vas ni a tu 
supervisor/a. Hay más posibilidades de 
tener “sorpresas” una vez allí. 

No aparecen ni todas las asociaciones ni 
todos los proyectos.

BASE DE DATOS 
OFICIAL CES

PÁGINAS DE 
FACEBOOK

Aquí están todas las asociaciones inscritas
al CES y todos los proyectos.

No es fácil dar con el proyecto que te 
encaje. Nada te asegura que el proyecto 
publicado ya esté “ocupado”. Es posible no 
recibir respuesta de las entidades, lo que 
resulta frustrante. 

Si buscas entidades, puede que la que más 
te haya llamado la atención no esté 
buscando voluntariado o no quiera 
participar en este momento en el CES.

DÓNDE ECONTRARLOS

+ info
T. 680 666 877
www.cjn-ngk.org

+

-

-

+

https://europa.eu/youth/volunteering/project_es 
para  buscar proyectos.

· Youth Oportunities ES
· EVSBOOK
· ESC European Solidarity Corps – EVS
· European Voluntary Service
· Oportunidades Erasmus+

Dagoeneko onartu diren proiektuak dira eta, 
denbora gutxian, bidaiatzen egongo zara.

Ez dizu proiektua prestatzeko ezta joango 
zaren erakundea edota gainbegiralea 
ondo ezagutzeko aukerarik ematen. 
“Ustekabeak” izateko aukera handiagoa 
dago. 

Ez dira elkarte guztiak eta proiektu 
guztiak agertzen.

EEK DATU-BASE 
OFIZIALA

FACEBOOK-EKO 
WEB ORRIALDEAK

Hemen EEKan izena eman duten elkarte 
guztiak daude, baita proiektu guztiak ere.

Ez da erraza zurekin bat datorren proiektua 
aurkitzea. Ezer ez dizu ziurtatuko 
argitaratutako proiektua “hartuta” ez 
dagoen. Agian ez duzu erantzunik jasoko 
erakundeetatik, eta hori frustragarria da. 

Erakundeen bila bazaude, agian atentzioa 
eman dizuna ez dago boluntarioen bila, edo 
EEKan ez du parte hartu nahi.

NON AURKITU DAITEZKE

Gehiago nahi?
T. 680 666 877
www.cjn-ngk.org

+

-

-

+

https://europa.eu/youth/volunteering/project_es 
Proyektuak bilatzeko.

· Youth Oportunities ES
· EVSBOOK
· ESC European Solidarity Corps – EVS
· European Voluntary Service
· Oportunidades Erasmus+



Egonaldiaren iraupena. 2 – 12 hilabete (14-59 egun kasu batzuetan).
Adina. 17 – 30 urte.
Lekualdaketa. Distantziaren araberako zenbatekoa.
Ostatua + Mantenua. 600€/hilabete inguru (herrialdearen arabera).
Eskudirua. 150€ inguru/hilabete (herrialdearen arabera).
Hizkuntza. 150€, hizkuntza online plataforman ez badago.
Bestelakoak (mediku-asegurua, bisa, txertoak, eta abar.). % 100era 
ordainduko dira.
Iraupen luzeko boluntariotzak (2 hilabete baino gehiago). Bizitzan 
behin

EEK ZENBAKIETAN
EEKan parte hartzen dutenek (boluntarioa, laguntza-erakundea, eta harrera-erakundea) 
hitzarmen bat sinatzen dute, non EEKaren baldintzak jasotzen diren. “Eskubideak eta 
betebeharrak” atalean zehazten dira.

JARDUERA-HITZARMENA

ZURE PROIEK-
TUAREN BILA

BETEBEHARRAK

1. Eginkizunak/zereginak egin, eta 
alderdiek sinatutako hitzarmenean 
jasotzen diren boluntariotzaren eta 
egonaldiaren baldintzak errespetatu.  

2. Prestakuntzetara joan (jatorrian eta 
helmugan).
3. Boluntariotzan zehar lanik ez egin eta 
ez ikasi (lan-kontraturik ez, matrikula 
ofizialik ez).
4. YouthPass ziurtagiria egitean parte 
hartu.

Gehien gustatzen zaizun, eta zure beharretara eta 
zaletasunetara hoberen moldatzen den EEK proiektua 
bilatzeko hainbat modu daude.

Honako hau egin dezakezu...

ESKUBIDEAK

1. Alderdien artean sinatutako hitzarmenean 
zehazten den proiektuan parte hartu (zereginak 
eta eginkizunak, boluntariotzaren eta egonaldia-
ren-logistikaren baldintzak).
2. Boluntarioa ezin izango da eginkizun edo atal 
baten arduradun bakarra. Denbora guztian 
harrera-erakundeko pertsonalak lagundu 
beharko dio.
3. Boluntariotzak eskatzen dituen ohiko 
eginkizunaz/zereginaz gain, boluntario bakoitzak 
proiektu pertsonala garatu ahal izango du 
harrera-erakundean/herrian, EEKaren parte.
4. Bidaia, ostatu, mantenu, tokiko garraio, 
mediku-aseguru gastuak, eta gastu pertsonale-
tarako dirua.
5. Lanorduak, atsedenaldiak, egun libreak, 
baimen bereziak: 30-35 ordu/aste, ondoz 
ondoko atsedenaldiko 2 egun (ez dira 
asteburuan izan behar), erabaki beharreko 2 
opor egun/hilabete; baimen bereziko 2 aste 
ezinbesteak agertzen badira.
6. Hizkuntzak ikasteko baliabideak eskuratzeko 
eskubidea (online plataforma edo beste 
edozein bide).
7. Jarraipena eta laguntza (helmugan eta 
jatorrian).
8. Prestakuntza jatorrian eta helmugan.
9. YouthPass ziurtagiria (Europar Batasun osoan 
baliozkoa), esperientzian zehar eskuratutako gaitasun 
pertsonal eta profesionalak egiaztatzen dituena.

1. Harrera-erakundeek dagoeneko diseinatu eta argitaratu  dituzten proiektuak bila itzazu.

2. Onartu diren proiektuak bila itzazu non hasieran aukeratu zen boluntarioa atzera egin duen 
(harrera-erakundeek boluntario-eskaera urgenteak argitaratzen dituzte).

3. Egiten duten jardueragatik interesgarriak iruditzen zaizkizun beste herrialde batzuetan 
dauden erakundeak bila itzazu, eta EEKaren barruan proiektu bat burutzea proposa iezaiezu.



Europako Elkartasun Kidegoa (EEK) EBeko mugikortasun 
programa da. Eta horrek zer esan nahi du?  Kulturarteko 
esperientzia pertsonala bizitzeko aukera dela, baita boluntariotzaren 
bidez ikasteko aukera ere. Horretarako, tokiko komunitate batean 
lan egin behar da, irabazi-asmorik gabeko erakunderen baten 
bitartez, berdin da EBeko beste herrialde batekoa (edo lotutako 
beste edozein herrialdetakoa) edo zeure herrialdekoa den.

Esperientzia bidezko ikastaldiaz gain, egituratutako prestakuntzak ere antolatzen dira:
· Joan baino lehen, Laguntza-erakundeak emango du (CJN-NGK).
· Helmugan zaudenean, Agentzia Nazionalak antolatuko du.

 1. Hasierako prestakuntza: iritsi eta hilabete bat beranduago, gutxi gorabehera, emango 
zaizu; 7 egunetako iraupena izango du, eta EEK boluntarioekin batera jasoko duzu.
 2. Erdiko prestakuntza: egonaldiaren 3 hilabetetatik aurrera. Herrialdean dauden EEK 
boluntarioekin batera esperientziak partekatuko dira. Iraupena 2,5 egunetakoa izango da.
 3. Itzuli ondoren: Espainiako Agentzia Nazionalak antolatutako azkeneko topaketa EEK 
boluntarioen artean.

ZER DA EEK?
 1. EEKko Datu-basean zure profila sor ezazu (Google-en honako hau idatzi: Cuerpo 
Europeo de Solidaridad, eta klik egin “Participa en el Cuerpo” atalean).
 2. Zeure aurkezpena, interesak, motibazioak, eta curriculum-a erantsi ditzakezu.
 3. Proiektuak bilatzeko prozesua lana bilatzeko prozesuaren antzekoa da.  Curriculum-a 
eta aurkezpen-gutuna molda itzazu proiektu bakoitzera, eta kontuan izan: zenbat eta 
originalago, orduan eta arreta handiagoa jasoko dute.  
 4. Hortik aurrera, boluntarioa aukeratzeko hautaketa-prozesua abian jarriko da.

Zeure kandidatura nahi dituzun proiektu guztietara bidali dezakezu; 
beraz, aurkezteko zalantzarik ez izan. Ez dakizu non aukeratuko 
zaituzketen!
        

NOLA EMAN IZENA?

NORTZUK HARTZEN
DUTE PARTE?

Proiektua aukeratzean, proiektuaren 
ezaugarriei, eginkizunei, eta burutuko 
diren funtzioei lehentasuna ematera 
bultzatzen zaitugu, baita hartuko zaituen 
erakundeari ere.

LAGUNTZA
ERAKUNDEA

Jatorrizko herrialdean kokatzen den erakundea.
EEKari buruz hasierako informazioa.
Eta EEK zure herrialdetik kanpo egingo baduzu:

· Helmugako herrialdeetan dauden erakundeekin 
harremanetan jarri.
· Prestakuntza “ateratzean”, hau da, EEK hasi baino lehen.
· Jarraipena eta segizioa.
· Ebaluazioa itzuli ondoren. 

AGENTZIA 
NAZIONALAK

Estatu mailako erreferentzia-erakundeak (jatorrizko eta 
helmugako herrialdea).  Proiektuak onartzen eta 
gainbegiratzen dituzte, topaketak eta prestakuntzak 
antolatzen dituzte, gatazkak konpontzen dituzte, eta abar.

Zu zara. Proiektuak bilatu behar izango dituzu, zure 
hautagaia aurkeztu eta azkenik, esperientzia honetaz 
gozatu.   

HARRERA
ERAKUNDEA

BOLUNTARIOA

Gainbegiralea: harrera-erakundeko pertsona izaten da, eta 
boluntariotzako eginkizunak eta zereginak betetzen ari 
zarenean zure erreferentzia izango da.
Tutorea: erakundetik kanpoko pertsona da, helmugan bertara 
egiten erraztuko dizuna, eta harrera-erakundearekin arazoren 
bat badago, lagunduko dizuna. Orokorrean, garai bateko 
boluntarioak izaten dira.


